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Nodau
• Disgrifio Ymchwil Masnachol yn GIG yr Alban
• Trafod Gweithgareddau Masnachol
• Disgrifio Prosesau yn yr Alban
• Ardaloedd therapiwtig
• Perfformiad a Gwerth
• Gweithdy - Gwella Gweithgareddau Ymchwil Masnachol yng 

Nghymru
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GIG yr Alban
• Datganolwyd Iechyd a 

Gofal i Lywodraeth yr 
Alban

• Yn cwmpasu 5.5m o bobl
• 160,000 o staff
• Byrddau Iechyd Unedol yn 

cwmpasu Gofal Sylfaenol 
ac Eilaidd. 

Cydlynir Ymchwil Iechyd gan y 
CSO, rhan o Lywodraeth yr 
Alban.

• Mae CSO yn darparu cyfanswm 
cyllid o ~£50m y flwyddyn i NHS 
Research Scotland i gefnogi a 
chydlynu gweithgareddau 
ymchwil iechyd

• Darperir cymorth Ymchwil 
Iechyd gan Fyrddau'r GIG -
Ymchwil, Datblygu ac Arloesi -
gan weithio gyda'i gilydd fel 
NHS Research Scotland.

BIOSTORFEYDD

Rhwydwaith o ganolfannau 
sy'n darparu mynediad 
cydlynol cenedlaethol i 
samplau meinwe dynol

Seilwaith rhanbartholSeilwaith Cenedlaethol

RHWYDWEITHIAU A GRWPIAU 
ARBENIGOL

300,000 wedi cofrestru 
diddordeb - gellir cysylltu â nhw 
ar gyfer astudiaethau clinigol

TÎM RHEOLI CANOLOG (NRS-
CMT)

Pwynt cyswllt cenedlaethol

CANOLFAN CYDLYNU 
CANIATÂD

Caniatâd aml-safle cydlynol

26 o rwydweithiau yn cael eu 
harwain gan academwyr clinigol 
a gydnabyddir yn rhyngwladol

HAFAN DDIOGEL I DDATA

Mynediad cadarn a diogel i ddata 
GIG

Trosolwg o’r Seilwaith

CYFLEUSTERAU 
YMCHWIL CLINIGOL

Gofod ymchwil clinigol 
ymroddedig ac 
arbenigedd i gefnogi 
cyflenwi ymchwil clinigol 
amlddisgyblaethol
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Rhwydwaith NRS
Adnodd Lleol Penodol

• Mae gan bob Bwrdd gyswllt 
Ymchwil a Datblygu sy'n 
darparu pwynt cyswllt i 
hwyluso, cymeradwyo a 
chefnogi astudiaethau

• Mae adnoddau'n canolbwyntio 
ar y prif ddinasoedd.

Arweinwyr Ymchwil 
Cenedlaethol Profiadol

• Mae holl waith ymchwil y GIG 
yn yr Alban yn gyfrifoldeb un o 
26 o Rwydweithiau Ymchwil yr 
NRS.

• Mae pob un yn cael ei arwain 
gan academydd clinigol o'r 
Alban sy'n arbenigwr 
cydnabyddedig yn eu maes

• Mae'r rhwydweithiau 
cenedlaethol penodol hyn yn 
darparu cyngor a chymorth i 
ymchwilwyr yn yr Alban i gyd.
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Model adolygu 
sengl

• Model cost sengl ar 
waith ers bron i 
ddegawd

• Mae un safle yn 
cynnal costau ar gyfer 
yr holl safleoedd 
cyfranogol yn yr Alban

• Mae un safle yn 
cynnal adolygiad 
contract ac astudiaeth 
aml-safle ar gyfer yr 
holl safleoedd 
cyfranogol yn yr Alban

• Rydym yn derbyn 
adolygiad DU a 
gynhaliwyd mewn 
mannau eraill yn y DU 
– dim dyblygu.

Un Alban

Cydlynu ledled yr Alban
• System Ddichonoldeb Ganolog

• CDA sengl
• Pwynt cyswllt sengl ar gyfer ID safle a 

thrin dichonoldeb
• Ymatebion a reolir.

• Tîm Rheoli Canolog 
• Pwynt cyswllt cenedlaethol
• Datrys problemau
• Monitro gweithgareddau a rheoli 

perfformiad gyda Byrddau a 
Rhwydweithiau.

• Mesuryddion cenedlaethol a Rheoli 
Perfformiad

• Dadansoddiadau manwl fesul safle ac 
arbenigedd.
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Mae’r Alban yn gweithio gyda 
phartneriaid i ddarparu system 
y DU gyfan

• System Moeseg Ymchwil 
Unedig

• Fframwaith 
Llywodraethu Ymchwil 
Cyffredin

• Defnyddio llwybr cais 
safonol IRAS ar gyfer 
cymeradwyaeth REC ac 
Ymchwil a Datblygu

• Mae Canolfan 
Cydgysylltu Caniatâd yn 
Aberdeen yn dosbarthu 
ceisiadau am 
gymeradwyaeth

• System sengl ar gyfer 
Adolygiadau Astudio 
Eang y DU a’r NRS (SWR -
a elwid gynt yn 
“Adolygiad Cyffredinol”).

Mae’r Alban yn gweithio i safonau’r 
DU

• Defnyddio templedi contract 
safonol y DU heb eu haddasu.

• Defnyddio Templed Costio 
safonol y Diwydiant (TGCh).

• Defnyddio tariffau safonol
• cytunwyd drwy Grŵp 

Cyfeirio Costau 
Masnachol NIHR.

• Gweithio gyda, a chydnabod, 
mentrau eraill yn y DU

• Proses Adolygu Cyfunol
• Llwybr Mynediad 

Trwyddedu Diwydiant

Gweithio ar draws y DU
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Mae NRS wedi cyflawni adolygiadau contract a chostau sengl ers bron i 
ddegawd

• Adolygwyr profiadol
• Mae prosesau gweithio yn eu lle

Mae’r DU yn gweithredu un Adolygiad Gwerth Contract Cenedlaethol 
(NCVD)

• Rhaglen waith ledled y DU
• Gwneir gwaith sylfaenol trwy NHS E/I, HRA, NIHR i ddatblygu proses gostio sengl yn Lloegr
• Mae NRS yn cefnogi datblygiad un broses ar gyfer y DU gyfan i symleiddio'r costau a symleiddio'r broses o sefydlu 

astudiaethau

Bydd NRS yn parhau i ddarparu un prisiad i'r Alban
• Newidiadau esblygiadol i gysylltiadau a phrosesau
• Yn gweithio o fewn fframwaith y DU

Gweithio gyda NIHR i alinio prosesau a systemau
• Manylion ymdrin â datganiadau cost a llif gwybodaeth

Adolygiad Cost Sengl
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Gweithgareddau
a Recriwtio

Recriwtio (FY)

Recriwtio Astudiaethau

Masnachol

Anfasnachol

Year to 
date

Year to 
date

Astudiaethau a agorwyd (FY)
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Safleoedd Astudio Masnachol Newydd a Agorwyd                     FY14/15 i FY22/23

* Half year data 
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Tuedd Recriwtio Masnachol FY14/15 i FY22/23

* Half year data 
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Dichonoldeb
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Crynodeb Dichonoldeb 2022

ADBORTH 
CYNNAR

GWYBODAETH 
SAFLE ID SAFLE CYFANSWM

8 4 457 469

Cyllidwr Astudiaethau

Masnachol 440

Anfasnachol 29

ID Safle Ymatebion

Ie 163

Na 294
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155

42 30 28 23 21

Cancer Children IDM Dermatology NDN MSK

6 Cais Gorau Meysydd Therapi

34

12 12 11 10 9

Cancer Dermatology IDM NDN Children Respiratory

6 Ymateb Gorau Meysydd Therapi

Meysydd Therapi Dichonoldeb
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investigator
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lead the study

Insufficient patient
population

Lack of capability - do not
have necessary
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Patients not treated
locally - they would be

referred to another
facility

Rhesymau dros y Dirywiad
Dirywiad Dichonoldeb
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Astudiaethau/ 
Safleoedd
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Astudiaethau Masnachol Gweithredol (Chwef 2023)
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Camau Masnachol Gweithredol (Chwef 2023)
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Recriwtio
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Recriwtio Masnachol (Hyd 21 - Med 22)
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Year to 
date

Llyfr Archebu Masnachol
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Recriwtio COVID Masnachol
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Atebion Lleol - CRF Caeredin

• Tair uned cam 1 achrededig MHRA
• 75 o Staff y GIG
• 100+ o astudiaethau gweithredol – pob cam a math
• 50+ o astudiaethau newydd y flwyddyn
• Llif cyson o geisiadau am SSVs a EOIs 

• Fideo adnoddau CRF a thaith
• Catalog adnoddau CRF
• Nyrs-gydlynydd sengl gyda dirprwy ar gyfer astudiaethau
• Dogfen disgwyliadau astudiaeth sefydlu safle
• SIVs dim ond pan ddisgwylir Golau Gwyrdd Noddwr o fewn 24-48 awr
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Syniadau o’r gweithdy
• Pam gwneud astudiaethau masnachol
• Meithrin perthnasoedd adeiladol â Diwydiant

• Adeiladu ymddiriedaeth
• Blaenoriaethau strategol
• Galluogwyr a rhwystrau

• Staffio ac adnoddau 
• Rhagfynegi incwm a chontractau

• Newid y deinamig
• Partneriaethau neu gwsmeriaid?  
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Gweithgaredd Gweithdy: Rhan 1: Mapio Meddwl
• Canolbwyntio ar gysylltiadau y mae'n rhaid eu gwneud i gael astudiaeth ar waith, a 

darparu'n effeithlon ar y safle
• Beth yw persbectif/ffocws staff y GIG

• e.e. PY, Nyrsys/CRPs, Labordai, Delweddu, Y&D, Contractau 

• Ei droi i Noddwr Masnachol
• Noddwr, CRO, e.e. Timau Dichonoldeb, timau contract, staff cychwyn, IVRS, Monitors, gwerthwyr 

3ydd parti.

• Awgrymiadau ar sut y gall staff safle'r GIG gymryd cyfrifoldeb am y broses hon
• cael y sgyrsiau iawn gyda'r bobl iawn ar yr amser iawn, fel ein bod yn barod i symud ymlaen 

unwaith y bydd Ymchwil a Datblygu wedi cadarnhau C&C a'r safle wedi'i gychwyn.

• Y nod yw ein helpu i ddeall disgwyliadau'r Diwydiant vs. GIG yn well er mwyn 
lledaenu hyn yn ehangach ar ôl y gynhadledd
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www.nrs.org.uk

@NHSResearchScot

NHS Research Scotland

communications@nrs.org.uk
steve.mcswiggan@nhslothian.scot.nhs.uk
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